
‭PRESS RELEASE‬
‭報道関係者各位‬

‭2025年2‬‭月5‬‭日‬

‭ビズメイツ、ビジネス英会話学習アプリを提供開始‬
‭～AIによる個別最適化アプリとプロトレーナーによるオンラインレッスンを組合せた‬

‭ハイブリッド型ソリューション～‬

‭ビズメイツ株式会社（本社：東京都千代田区、代表取締役社長：鈴木 伸明、以下「当社」）は、人と企業のグローバル‬
‭化を支援することを目的に、2025年2月17日より法人向けの英語研修ツールとして、独自開発のビジネス英会話学習ア‬
‭プリ「Bizmates App（ビズメイツアップ）」の販売を開始いたします。‬
‭本アプリは、業種や職種など個々のニーズに応じてAIが最適な学習プログラムを提供し、アプリ内で当社のビジネス特‬
‭化型オンライン英会話サービス「Bizmates（ビズメイツ）」のプロトレーナーによるマンツーマンレッスンと連携。‬
‭これにより、一人ひとりの学習目的に合わせた効果的なビジネス英語習得を実現するハイブリッド型の学習プラット‬
‭フォームです。‬

‭日本経済は少子高齢化と人口減少に直面しており、持続的な成長のためには、グローバル市場の開拓や外国人材の活‬
‭用、多様な文化や価値観を受け入れるグローバル化の推進が求められています（※1）。また、コロナ禍で減少した訪日‬
‭外国人も大幅に回復し、2024年11月には年間累計で約343万人と過去最多を記録するまでになりました（※2）。そし‬
‭て、ビジネス環境のグローバル化も同時に進んでおり、日本のビジネスパーソンにとって英語でのコミュニケーション‬
‭力やグローバルな視点を身につける重要性が一層高まっています。‬

‭当社は「もっと多くのビジネスパーソンが世界で活躍するために」というミッションのもと、ビジネス経験が豊富なプ‬
‭ロフェッショナルなトレーナーによるビジネス特化型のマンツーマンオンライン英会話サービス「Bizmates（ビズメイ‬
‭ツ）」（以下「Bizmates」）を提供しています。‬
‭Bizmatesのトレーナーは、採用率1％以下という厳しい選考をクリアし、グローバルビジネスのルールやマナーにも精通‬
‭しています。Bizmatesは、基盤となるビジネス英会話のスキルに加え、コミュニケーション力、リーダーシップ、ダイ‬
‭バーシティ対応力、そして信頼を築くための人間性といった資質を総合的に高め、国際社会で活躍するために必要なス‬
‭キルを身につけられる学習プログラムを提供しています。‬
‭さらに、専属の日本人コンサルタントがAI解析を活用した個別学習プランを提供し、効率的かつ最短ルートで英語学習‬
‭をサポートするコーチ‬‭ングサービス『Bizmates Coaching（ビズメイツコーチング）』（以下、‬‭「Bizmates Coaching‬
‭」）を、他社の約6分の1という‬‭手頃な価格で提供しています。‬
‭これまでに累計約13万人の有料会員と、1,400社以上の法人（‬‭※‬‭3）にBizmatesをご利用いただ‬‭いており、多くのビジネ‬
‭スパーソンから高い評価を得ています。‬



‭一方で、Bizmatesを英語研修に導入している企業からは『業界や職種、シーンに即したロールプレイを取り入れ、より‬
‭実務に直結した研修を実施したい』という要望が寄せられ、また、インバウンド対応が急務となっている店舗やホテル‬
‭などのサービス業界からは『オンライン英会話を受講しにくい現場環境でも使いやすいアプリが欲しい』という声が上‬
‭がっていました。‬

‭本アプリには、さまざまな業種や職種に対応した4,000種類以上のAIロールプレイ学習コンテンツがあらかじめ搭載され‬
‭ており、ユーザーが学びたいシナリオに応じて新たな学習コンテンツを生成できます。さらに、これらのコンテンツと‬
‭Bizmatesのマンツーマンレッスンをアプリ内で連携させることで、英語力の定着と実践的な応用力の向上を図ります。‬
‭また、発音評価、単語学習、瞬間英作文など、ビジネスパーソンの幅広いニーズに対応する機能も充実しています。加‬
‭えて、当社が運営するYouTubeチャンネル「ビジネス英語コーチHika (@Bizmates_Hika)」の動画をアプリ内で閲覧でき‬
‭るようにし、動画内で学べる単語を表示する機能を追加予定です。さらに、コーチングサービス「Bizmates Coaching」‬
‭との連携も計画しています。‬
‭本アプリを通じて、より効率的にビジネス英語を習得できるハイブリッド型学習プラットフォームを構築します。‬

‭Bizmates独自メソッドを活用したハイブリット型ビジネス英語学習プラットフォーム‬

‭Bizmates Appの標準搭載機能‬



‭本アプリは、2025年2月17日より法人向け英語研修ツールとしてテスト販売を開始します。企業の研修プログラムに組‬
‭み込みやすい手軽さと、従業員が利用しやすい拡張性・利便性を兼ね備えており、グローバル化を推進する企業に幅広‬
‭く導入されることを目指しています。さらに、2025年中には個人向けにも販売を開始する予定です。‬

‭当社は『優秀な人材の採用・育成』『グローバル化の推進』『IT活用によるイノベーション』を融合し、グローバルタレ‬
‭ントと企業の成長を多角的かつダイナミックに支援するテックソリューションの提供に引き続き取り組んでまいりま‬
‭す。‬

‭（※1）経済産業省「第三回 産業構造審議会 経済産業政策新機軸部会」資料：‬‭https://www.meti.go.jp/shingikai/sankoshin/shin_kijiku/003.html‬
‭（※2）日本政府観光局（JNTO）「訪日外客数（2024年11月推計値）」：‬‭https://www.jnto.go.jp/news/press/20241218_monthly.html‬
‭（※3）2024年12月31日時点。累計有料会員数は新規有料会員獲得数の積上げで算定しており、会員登録後、休会・退会となった人数が含まれております。また、法人契約‬
‭は契約アカウント数を集計しております。‬

‭■ビズメイツ株式会社について‬‭　‬‭www.bizmates.co.jp‬
‭当社は2012年の創業以来、「もっと多くのビジネスパーソンが世界で活躍するために」をミッションに掲げ、人と企業のグ‬
‭ローバル化を支援し、その成長を加速させるソリューションを提供しています。‬
‭語学事業では、ビジネス特化型オンライン英会話サービス「‬‭Bizmates（ビズメイツ）‬‭」、英語コーチン‬‭グサービス「‬‭Bizmates‬
‭Coaching（ビズメイツコーチング）‬‭」、および外国人向けビジネス特化型オンライン日本語会話サービ‬‭ス「‬‭Zipan（ジパ‬
‭ン）‬‭」を展開。人材事業では、外国籍の優秀なIT人材と日本企業をつなぐ人材紹介サービス「‬‭G Talent‬‭（ジータレント）‬‭」、お‬
‭よび世界120ヵ国籍以上のIT・機電エンジニアの日本での転職支援プラットフォーム「‬‭GitTap（ギッ‬‭トタップ）‬‭」を運営してい‬
‭ます。これらのサービスを通じて、グローバルタレントの採用、育成、キャリアアップを包括的に支援しています。‬
‭2023年3月に東京証券取引所グロース市場に上場（証券コード：9345）。人と企業がともに成長できる多様で豊かな社会の実‬
‭現のために、テクノロジーを駆使しイノベーションを生み出す「テックソリューションカンパニー」を目指し、さらなる成長‬
‭と価値向上に引き続き取り組んでまいります。‬

‭【本件に関するお問い合わせ先】‬
‭ビズメイツ株式会社　広報室　額田‬‭（ぬかだ）‬‭・姜‬‭（きょう）‬

‭TEL： 03-3526-2654‬‭（代表）‬‭080-9550-6151‬‭（額田）‬‭080-8761-1917‬‭（姜）‬
‭Email：‬‭pr@bizmates.co.jp‬

‭お問い合わせフォーム‬
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